A Magyar Korhazszovetség Alapszabalya

Egységes szerkezetben

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §

A Szovetség neve:  Magyar Korhdzszovetség (MKSZ)

angolul: Hungarian Hospital Association

franciaul: Association des Hopitaux de Hongrie

németil: Ungarischer Krankenhausverband

spanyolul:  Asociacion de los Hospitales de Hungria

oroszul: Vengerszkoje Bolnyicsnoje Obscsesztvo
2.8

(1) Az MKSZ Magyarorszag teriiletén miikddik.
2) Az alapités éve: 1931.
3) Az MKSZ székhelye: 1113 Budapest, Ibrahim u. 19.

(4)  AzMKSZ pecsétje: kor alaki, kozépen az MKSZ emblémaja, koriilstte a
kévetkezd felirat: MAGYAR KORHAZSZOVETSEG.

A MKSZ képvisel6i az Elntk és Elntkhelyettesek, az Elndkség 4ltal meghatérozott
sorrendben.

3.§

(1) Az MKSZ fliggetlen, politikamentes, Onkéntes tarsulason alapuld,
Onkormanyzati elven mikodo egyesiilet.

2) Az MKSZ jogi személy.



1I. AZ MKSZ CELJAI ES FELADATAI

4.§

Az MKSZ céljai és feladatai:

- a magyar korhdzak, (kérhdz az egy vagy tobb szakmdban aktiv és/vagy krénikus
fekvGbetegellatast is nyjtd gyogyintézet miksdési formatol fiiggetlenill) rendes
tagok érdekvédelme és érdekképviselete, jogainak védelme, érdekképviseleti
tevékenység Osszekapcsolasa, egységes fellépés biztositasa;

- a korhazak hatékonyabb és korszer{ibb mikoddésének eldsegitése;

- olyan gazdasagilag erds szervezet kialakitisa, amely a célok megvaldsitdsat
szolgdld anyagi bazist biztositja;

- a munkaltatok nevében és felhatalmazasabol az dgazati- és egyéb érdekegyeztetd
forumok munkajaban részvétel;

- olyan szakmai tekintély elérése, mely az egészségligyi korméanyzat, a
finanszirozd, a tulajdonosok, a szakmai szervezetek szamara sziikségszerlivé teszi
a vele vald egyeztetést;

- a korhaziiggyel foglalkozé tudomanydgak és gyakorlati feladatmegoldasok
tanulmanyozdsa, miivelése és terjesztése;

- atagok tudomanyos ismereteinek bdvitése.

5.8

(1) Az MKSZ céljai és feladatai megvaldsitasa érdekében a kdvetkezOket teszi,
illetve teheti:

a/ figyelemmel kiséri a betegek ellatdsanak szakmai, szolgaltatdsi és emberi
tényezdit, és ezekkel kapcsolatosan véleményt nyilvénit, jobbité javaslatokat tesz a
tagkorhazak és hatésagok iranyaba;

b/ szakmapolitikai felkérés alapjan véleményt nyilvanit jogszabalyok
tervezeteirél, szakmai kérdésekr6l és intézkedésekrtl. Ennek érdekében barmely
intézmény, szerv, onkormdanyzat vagy tarsasdg véleményét kikérheti, vitaférumokat

_hivhat 6ssze;

¢/ felkérésre komplex javaslatokkal él, tervezetet készit a kdrhazak egységes,
attekinthetd finanszirozasi rendszerének kialakitasa, annak korrekcioja érdekében, és
egyiittm{ikddik annak sikeres végrehajtasaban;

d/ keresi a lehetdséget az Egészségbiztositasi Alapon kiviili forrasndvelésre;
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¢/ kezdeményezi a tulajdonosok és a korhazak kozotti viszony normativ jellegii
rendezésének elérését;

f/ tamogatast nyujt a korhazaknak az egészségligyi dgazat kiils6- és belsd
kérnyezete folyamatainak felismeréséhez €s értelmezéséhez, mikddésiik hatékonyabbd
tételéhez,

g/ olyan miikddési formakat ajanl és modszereket mutat be, melyek a korhazi
dolgozok munkakériilményeit javitjak.

h/ felvallalja az egészségligy szerepldi kozotti vitds kérdésekben az érdemi
kozvetitést;

i/ elésegiti azonositott é€s egységes mindségbiztositasi-, valamint akkreditacios
rendszer kidolgozasat, bevezetését, mikodietesét;

j/ kozremiikodik teriileti- és ellatasi szintenkénti szolgaltatds megosztas
kialakitasaban;

k/ Osszegylijti és ismerteti a korhdzak miikddésével kapcesolatos kutatdsi
eredményeket és gyakorlati tapasztalatokat; eldsegiti a hazai €s kiilféldi eredmények
hasznositasat;

I/ figyelemmel kiséri azokat a tanulmanyokat, amelyek a kérhazakra kozvetlen
vagy kozvetett hatassal vannak; tdmogatja, hogy az orvostudomanyon kiviili
tudomanyagakban végzett kutatomunka eredményeit is a kdrhdzak javéara lehessen
forditani;

m/ a korhazak mikddését érinté kérdésekben tanulmanyokat készit, javaslatokat
dolgoz ki és szakértéi tevékenységet lat el;

n/ kiadvanyokat jelentet meg, hagyomdnyos és kdzosségi médiatevékenységet
folytat

o/ kapcsolatot teremt és tart fenn olyan kiilfoldi nemzeti és nemzetkodzi
szervezetekkel, nemzetkozi szovetségekkel, amelyek hasonlo tevékenységet folytatnak;
képviselteti magat a vilag koérhazainak mikodését tanulményozé €s fejlesztését célzéd
férumokon, nemzetkdzi szervezetekben;

p/ a korhdzaknak tovabb adja, azokat az informacidkat, melyeket a magyar
egészségligyl termékeket forgalmazdktol beszerzett és elGsegiti annak gyakorlati
megvaldsulasat

(2) Az MKSZ céljai megvalositasa €rdekében alapitvanyokat hozhat létre
tudomanyos palyazatokon dijakat, §sztdndijakat adoményozhat, valamint emlékérmet és
dijat alapithat; adomanyt, felajanlast elfogadhat.

(3) AzMKSZ - céljai megvaldsitdsdhoz

- sziikséges anyagi feltételek biztositdsa érdekében - gazdasagi-véallalkozasi
tevékenységet folytathat.

- tanacsado testiiletet milkddtethet




ITl. AZ MKSZ TAGJAL, A TAGOK JOGAI ES KOTELEZ@TTSEGEI,
A TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE ES MEGSZUNESE

6.8
Az MKSZ tagjai

(1) Az MKSZ tagjai lehetnek azok a magyar kdrhdzak, melyek kotelezettséget
vallalnak arra, hogy az MKSZ Alapszabalyat megtartjak, megfizetik a tagsagi dijat, és
melyeket kérelmiikre az MKSZ Elncksége a tagok soraba felvesz.

(2)  Partolo tag lehet az a magyar vagy kilfoldi, jogi-, vagy természetes személy,
jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki/amely az MKSZ miikddését anyagi
vagy egyéb eszkozokkel tamogatja. A pértold tagsdgi cim adoményozasardl és annak
idotartamar6l az Elndkség dont. A partold tagok az MKSZ rendezvényein részt
vehetnek, a kbzgyililésen tanacskozasi jog illeti meg Sket.

7.8
A tagok jogai és kotelezettségei
1)) Az MKSZ tagjai jogaikat képviseloik Utjan gyakorolhatjak.
(2) Az MKSZ tagjai jogosultak:
a/ az MKSZ tevékenységében, kdzgyiilésén és rendezvényein részt venni;

b/ az MKSZ rendezvényein felszdlalni, javaslatokat tenni, intézkedéseket
kezdeményezni;

¢/ a szavazati joggal rendelkezbk képviseléi valaszthatnak és vélaszthatok az
MKSZ képviseleti szerveibe. Az MKSZ tagjait egyenld jogok illetik meg €s minden tag
egy szavazati joggal rendelkezik. A tagok egytizede az ok és cél megjeldlésével
rendkiviili kdzgyilés és rendkiviili Elntkségi tilés 6sszehivasat kezdeményezheti.

d/ a partold tagok a kiilonbdzd szakbizottsagba bevalaszthatok vagy az abban
valé munkara felkérhetok;

e/ kiillon szabalyzatban rogzitett, a tagsdgot megilleté kedvezményeket igénybe
venni;

‘ f/ a tagok és a vélasztott tisztségvisel6k tevékenységiikhdz elméleti és gyakorlati
segitséget, valamint a MKSZ-t6] érdekvédelmet igényelni;

g/ a vezetdi tisztségviseldktdl felvilagositast kémi és betekinteni az egyesiilet
nyilvantartasaiba.

3) Az MKSZ tagjai kételesek:



5
a/ az Alapszabaly és egyéb belsd szabalyzatok rendelkezéseit megtartani;

b/ az MKSZ célkitiizéseinek és feladatainak megvalositasdban legjobb
ismeretiik, tudasuk és lehet6ségeik szerint részt venni;

¢/ a megéllapitott tagdijat befizetni;

d/ a tag koteles megtartani, illetve teljesiteni a kozgylilés hatarozatait, tovabba a
tag magatartdsa nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljainak megvalositasat.

8.§

A tagsagi viszony keletkezése

(1) A tag jogviszonya a belépési kérelemnek az Elnokség altali elfogadasaval
keletkezik.

2) A tag a belépési nyilatkozatban
- elfogadja az MKSZ céljait,
- kotelezdnek ismeri el magéra nézve az Alapszabalyt,
- vallalja a tagdij hataridében vald megfizetését,
- vallalja a tagokra vonatkozo egyéb kotelezettségek teljesitését.

(3) A tagfelvételi kérelmet az Elntkséghez kell benyujtani, a kérelemrdl az
Elntkség 30 napon beliil hataroz.

(4) A tagokrol az egyesiilet nyilvantartast vezet.

9.8
A tagsagi viszony megsziinése

1 A tagsagi viszony

- kilépéssel,

- kizarassal,

- atag jogutdd nélkiili megsziinés esetén torléssel
szlinik meg.

(2) A tag tagségi jogviszonyat az egyesiillet Elntkségéhez intézett irasbeli
nyilatkozattal indokolds néikiil bArmikor megsziintetheti.

(3) A tagnak jogszabalyt vagy az MKSZ Alapszabalyat vagy kézgyiilési hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sértd magatartdsa esetén a kozgytilés — barmely MKSZ tag
vagy tisztségviseld szerv kezdeményezésére — kizarasi eljarast folytathat le.

Kizarasi eljaras lefolytatdsdnak van helye akkor is, ha a tagnak legalabb kétszeri, .
irasbeli felszolitas ellenére egy éves tagdij hatraléka van. A tag kizarasat kimondo -
kozgyllési hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az indokolasnak
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tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgalo tényeket, és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslatra vonatkozé tajékoztatast. A kizard hatdrozatot a taggal kdz6Ini kell.

4) A tag kizarasdra vonatkozo kezdeményezést az Elnokséghez kell bejelenteni. Az
Elndkség javaslata alapjan a kozgylilés elrendeli a kizarasra vonatkozo eljaras
meginditasat. Az eljards soran az MKSZ Elntke vagy az altala kijelslt személy
(vizsgald), jegyzokdnyv felvétele mellett meghallgatja a kizardsi eljardsban érintett
egyesiileti tagot. Ugyancsak jegyzOkonyv felvétele mellett meghallgatja mindazon
személyeket, akik az {igyhdz tartozé és bizonyitandd tényekrél tudomdssal bimak,
illetve egyéb bizonyitékokat szerez be. A vizsgilat meginditdsat koveté 30 napon beliil
el kell késziteni a kdzgytiléshez cimzett hatdrozati javaslatot. A javaslat elkészitését
kévetd 15 napon belill az Elndk Osszehivja a kozgyilést. Az osszehivott kdzgyllés a
hatdrozati javaslatrol az iigy megtirgyalasat kovetben érdemben dont. A kizdrasi
eljarasban érintett tagnak lehetdséget kell biztositani allaspontjanak részletes kifejtésére.

(3) A kizarasrol rendelkezd hatdrozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a
kizart tag az egyesiilet székhelye szerint illetékes torvényszéktdl kérheti a kozgylilési
hatarozat feliilvizsgalatat.

IV. AZ MKSZ KEPVISELETI,, Vlj;ZET(") TISZTSEGVISELOL ES
UGYINTEZOI SZERVE

10. §
(1) Az MKSZ legfébb képviseleti szerve a kdzgylilés

(2) Az MKSZ vezeto tisztségviseldi
- FElndk,
- Elndkhelyettesek,
- Eln&kségi tagok

Az MKSZ figyvezetését az ElnSkség latja el. Az Elndkség mellett allandd vagy
ideiglenes jelleggel szakbizottsdgok mtikddhetnek.

3 Az MKSZ kézponti igazgatasi ligyintézo szerve a titkarsag.

(4) Az Elndkség a titkarsag szervezeti ktelékén beliil
- {ligyvivd
- jogtanacsos (ligyvéd)
- egyéb munkatarsak

személyeket alkalmazhat.

Ezen személyek felvételérdl az Elnkség a kozgytilést téjékoztatja.



11. §
A Kizgyiilés

(0 Az MKSZ legfelsébb szerve a kozgylilés, mely a tagok Osszességébol all.
Minden tagnak egy szavazata van. A partold tagok, az igyvivo, a jogtanacsos (ligyvéd)
és a Felugyeld Bizottsag Elndke, a Jelolo Bizottsdg tagjai a kdzgyllésen tanacskozasi
joggal vesznek részt. A kdzgyilés lilése nem nyilvanos.

2) A kozgylilés hataskorébe tartozik:
a/ az MK.SZ Alapszabalyanak megallapitasa €s modositasa,

b/ az Elndk, az Elndkség, és a Feltigyeld Bizottsag megvélasztasa, dontéshozatal
visszahivasukrol vagy felmentésiikrol;

¢/ az Elnokség és a Feliigyeld Bizottsag beszamolojanak elfogadasa;

d/ az MKSZ éves kiltségvetésének €s koltségvetési beszdmoldjdnak, és ezen
beliil az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szol6 jelentésnek az elfogadasa;

e/ dontés dijak, kitiintetések alapitasarol és ezekben vald részesiilés feltételeinek
meghatarozasa;

f/ az MKSZ miés egyesiilettel vald egyesiilésének, szétvalasinak vagy
megsziinésének kimondasa;

g/ vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlédsa, ha a tisztségviseld
az MKSZ-szel munkaviszonyban &ll;

h/ a tagdij megallapitasa;

i/ olyan szerz6dés megktésének jovahagydsa, amelyet az MKSZ sajét tagjaval,
vezetd tisztségviselbjével, a Feliigyeld Bizottsag tagjdval vagy ezek hozzatartozdjaval
kot;

j/ jelenlegi és korabbi MKSZ tagok, vezetd tisztségviseldk és Feliigyeld
Bizottsagi tagok, vagy mds MKSZ szerve tagjai elleni Kkartéritési igények
érvényesitésérol valo dontés;

k/ végelszamold kijelolése.

3 A kozgyiilést szilkség szerint, de legalabb évenként - a napirend kozlésével -
dssze kell hivni. Ossze kell hivni akkor is, ha azt birésag rendeli el. A kdzgyiilés
Osszehivasardl az Elndkség gondoskodik. A kdzgyiilést az Elntk vagy a helyettesitési
rendben meghatarozott Elndkhelyettes, illetve ennek hidnyaban az éltala megbizott
személy vezeti.

A kozgylilést elektronikus vagy papiron kinyomtatott meghivoval kell &sszehivni. A
meghivot olyan idében kell kézbesiteni a tagok részére, hogy a kézbesités napjatdl a
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tervezett kozgy(ilés napjaig terjedd id6 legaldbb 15 nap legyen. A meghivéhoz csatolni
kell a mar rendelkezésre all6 hatarozati javaslatokat és azok indokolasat.
A meghivonak tartalmaznia kell:

- az MKSZ nevét, székhelyét,

- az tlés idejének €s helyszinének megjeldlését;

- az iilés napirend;jét,

- azt a figyelmeztetést, mely szerint a megismételt kozgyiilés az irasban kozolt
napirendi pontok tekintetében a megjelent tagok szamatdl fiiggetleniil
hatarozatképes.

A meghitsult és megismételt kozgyiilés kozott legalabb 30 percnek kell eltelnie.

4) A kdzgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd tagok tibb
mint fele jelen van.

5) Az MKSZ Alapszabalyanak moédositasdhoz a jelenlévé tagok haromnegyedes
szOtObbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az MKSZ céljainak mddositasahoz és az
MK SZ megsziinésérd] szolé kozgytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok
haromnegyedes szOtébbséggel hozott hatarozata szitkséges. Mindazon iligyekben,
amelyekben a hatarozathozatalhoz nem sziikséges mindsitett tobbség, a kozgyllés
hatarozatait egyszerii szo6tébbséggel hozza meg.

(6) A valasztott tisztségviseldk, Elnok, Elnokségi tagok és a Feliigyelo Bizottsagi
tagok megvalasztasa és visszahfvasa targyaban a kozgytlés titkos szavazassal dont.
Béarmelyik tag inditvanyara a kozgylilés ddnthet gy, hogy az adott napirendi pontban
titkos szavazést rendel el.
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
- akit a hatarozat kételezettség vagy felelosség aldl mentesit, vagy madsfajta
elényben részesit,
- akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni,
- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
- akinek hozzatartozdja érdekelt a dontesben,
- aki a dontésben érdekelt méas szervezettel tobbségi befolyast biztosito
kapesolatban all,
- aki egyéb modon személyesen érdekelt a dontésben.

(7) A napirendi pontot a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazdsra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.
Amennyiben az MKSZ kozgylilését nem szabalyszerlien hivtdk ossze, az tilést akkor
lehet megtartani, ha az ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az tilés megtartasahoz.

A kozgylilés helyét a tagok tobbségének cldzetes véleménye alapjan az Elndkség
hatarozza meg.

(8) A kozgylilési tisztségvisels, levezetd Elndk, szavazatszamlalok, Feliigyelo
Bizottsagi tagok, illetve mas személyek megvalasztasira barmelyik tag javaslatot tehet.
E személyek megvalasztasarol a kozgylilés a szavazati joggal rendelkezd tagok
szOtGbbségével hatéaroz.

A kozgyllésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, a jegyzokonyvben meg kell jeldlni acf
kézgytilés helyét, idejét, tovabba a jelenléti fvre torténd utalassal fel kell sorolni a
kozgyiilésen megjelent személyeket. A jegyzdkonyvben fel kell tiintetni a javasolt,
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illetve az elfogadott napirendet, az egyes napirendi pontokkal kapcsolatosan hozott
hatarozatokat. A jegyzOkinyvet a kozgylilés levezetd Elnoke, a jegyzékonyvvezetdnek
megvalasztott személy, illetve a kozgylilés tagjai kozill valasziott két hitelesitd irja ala.
Az Elndk, vagy akadélyoztatisa esetén az ElnOkhelyettes kételes a kozgytilést
Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele c€ljabol, ha

- az MKSZ vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

- az MKSZ clére lathatolag nem lesz képes tartozésait esedékességkor

kiegyenlitent,

- az MKSZ céljainak elérése veszélybe keril.
A fenti okok miatt sszehivott kdzgylilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot add
korlilmény megszintetése érdekében  intézkedést tenni, vagy az MKSZ
megsziintetésérol donteni.

12. §
Az Elnidkség
(1) Az Elndkség két kozgytilés kozott az MKSZ iranyito és végrehajto szerve.

2) Az Flnokség tizenkettd tagt testiilet, amely az Elnokbol, két Elndkségi tagbol
valasztott Elndkhelyettesbdl és kilenc Elntkségi tagbdl all. A kilenc Elntkségi tagbol
egy fot intézményvezetdi, egy ot a gazdasigi és egy f6t az apolasi szakmai teriiletek
jeloltjei kozill kell megvalasztani.

Az Elnokot a kozgyllés kozvetleniil valasztja, az Elndkhelyetteseket az ElnOkség
valasztja tagjai koziil. Az Elndkhelyettesek kézll az Elnok helyettesitésének sorrendjét
az Elntkség hatdrozatban rogziti. Az Elndkség tagjai kéziil pénztarnokot valaszt.

Az Elnék, illetve az FElndkségi tagok vezetd tisztségviselok, megbizatasuk a
megvalasztasuk napjatdl szamitott harom év idétartamra szdl.

&)) Ulésein tandcskozasi joggal vesz részt az iigyvivd, a jogtanacsos és a Feliigyeld
Bizottsag Elndke.

(4)  Elntknek azt a személyt kell megvalasztottnak tekinteni, aki a jelenlévd
szavazasra jogosult tagok koziil a leadott szavazatok egyszerli tébbségét megkapja.
Elntknek csak az a személy vélaszthaté meg, aki rendelkezik legalabb 5 év kérhazi elsd
szamu vezet6i gyakorlattal és a valasztis idépontjaban is ilyen munkakért tolt be.

Elndknek nem valaszthatd meg az a személy, aki mdas egészségligyi szolgaltatokat
tOmoritd szervezeinél elsdé szdmill vezetd tisztségviseldi pozicidt tolt be. Az
Flnokségnek a 11 Elndkségi tagja a jeloltek kozll a szavazatszdm nagysaganak
sorrendjében nyeri el tisztségét. Szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell
ismételni.

Elntknek nem valaszthatd meg az a személy, aki a valasztds idején az Elnoki tisztséget
betolti.

Tisztségre vald jeloltnek az a személy tekinthetd, ¢s a szavazdlapra az a személy
keriilhet fel, aki a jel6léshez a jelenlévd tagok szavazatanak ecgyszer(i tGbbségét
megkapja és a jeldltséget vallalja
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Amennyiben vélasztott tisztségviselének az MKSZ tagkorhazanal meglévé jogviszonya
a tisztségviselés id6tartama alatt barmilyen oknal fogva megsziinik, &s tisztségérdl nem
mond le, ugy a megsziinést6l szamitott egy évig maradhat csak tisztségviseld.
Amennyiben az Elntkség tagjai kozill a vezetSi tisztségviseldi jogviszony barmilyen
oknal fogva megszlinik, gy a tisztségviseldi valasztisra vonatkozd kozgytlésnél a
kdvetkezd legtébb szavazatot kapd jeldlt a tisztségb6l hatralévé idoére az Elndkség
tagjava valik. Az ily mddon tisztséget kapott Elndkségi létszam nem érheti el az
Elntkségi tagi létszam 33%-at.

3) Az Elnpkség két kozgyQlés kozott intézi az MKSZ mindazon ligyeit, melyeket
az Alapszabaly nem utal a kozgytilés hataskorébe.

(6) Az Elnokség ligyvezetéssel kapcsolatos feladatai:

- az egyesiilet napi tigyeinek vitele, az ligyvezetés hatdskdrébe tartozé tigyekben a
dontések meghozatala;

- abeszamoldk eldkészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;

- az éves koltségvetés clkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése;

- az egyesiileti vagyon Kkezelése, a vagyon felhaszndldsara és befektetésére
vonatkozo, a kdzgy(ilés hataskdrébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

- az egyesiilet jogszabaly és az Alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviselok megvalasztasanak elokészitése;

- akdzgyllés Osszehivasa, a tagsig €s az egyesiilet szerveinek értesitése;

- az {igyvezetd szerv altal osszehivott ko6zgy(ilés napirendi pontjainak
meghatarozasa;

- részvétel a kdzgyllésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
- atagsag nyilvantartasa;

- az egyesillet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak é&s egyéb konyveinek
vezetése;

- az egyesiilet mikodésével kapesolatos iratok megbrzése;

- az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgalata €s
annak bekdvetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele,

- az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl vald dontés;

- teriileti szervek létrehozasara vonatkozd javaslat elézetes elbirdlasa, egyetértes

esetén kozgytlés elé terjesztése; ?

- javaslattétel a tagdijra;
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- a bizottsagok és a tagok munkajardl tajékoztatas kérés, mikodésiik elosegitése;

- jovahagyja az MKSZ altal adomanyozandd dijakban, Kkitiintetésekben,
Osztondijakban részesiilok névsorat, dllami szervek 4ltal adomanyozhat6 kitlintetésekre,
illetve kiilfldi kitiintetésekre javaslatot tesz;

- az MKSZ éltal rendezett hazai és nemzetkdzi események, szakmai konferenciak,
kongresszusok el6készitésének és szervezésének 6sszehangolasa;

- az Elntkség ddnt gazdasagi tarsasdg, alapitvany létrehozasarél, ahhoz valo
csatlakozasrol, kilépésrol, megsziintetésrol;

- megvalasztja a szakbizottsagok vezetdit és tagjait;

- akoényvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megallapitdsa.

(7) Az Elndkséget az Elndk sziikség szerint, de legaldbb kéthavonta Osszehivija. Az
tiléseket az Elnok vagy az Elndkség altal meghatérozott helyettesitési rendben az
Elndkhelyettes vezeti.

(8) Az Elnokség iléseinek Osszehivdsara, az Flnokségi 1ilés helyének
meghatarozasara, az Elndkség iilés meghivéjanak tartalmdra, az ilés napirendjére, az
FElnokségi iilés hatarozatképességére, az iilés lebonyolitdsara, és az Elnokségi {ilés
jegyzdkonyvének elkészitésére, valamint a hatirozatok kihirdetésére, a kozgytlésre
vonatkozo szabélyokat értelemszerfien alkalmazni kell azzal az eltéréssel, hogy az
Elntkségi hatarozatokat az Elndkség elektronikus Uton vagy postai Uton nyolc napon
beliil megkiildi a tagok, illetve az egyéb érdekelt személyek részére.

) Az Elndkség egyes feladatok ellatasa céljabol allandé vagy ideiglenes jelleggel
szakbizottsdgokat hozhat l1étre. A tisztségviseldi és Feliigyeld Bizottsagi valasztasok
lebonyolitasa érdekében 6t {8s Jelold Bizottsagot hoz létre.
13. §
Az Elnok feladat-, és hataskére

1) Két Elnokségi tilés kozott az MKSZ vezetését az EIndk latja el. Az tlések
kozotti tevékenységérol, végzett munkdjardl a soron kovetkezd Elndkségi iilésen
beszadmol.
2) AzElndk

a/ képviseli az MK SZ-t;

b/ vezeti a kozgylilés, €s az Elndkség {iléseit;

¢/ az Elndkség két iilése kozotti iddszakban dont az Elntkség hataskorebe
tartozo, de halaszthatatlan intézkedést igénylo tigyekben;
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d/ gondoskodik a torvényesség, valamint az MKSZ Alapszabalydnak és
szabalyzatainak betartasarol;
¢/ figyelemmel kiséri a hatirozatok végrehajtasat és a tisztségviseldk mitkSdését;
f/ az MKSZ alkalmazottai felett munkéltatéi jogot gyakorol.

(3) Az Elnokot akadélyoztatdsa esetén az Elndkség 4ltal meghatdrozott sorrendnek
megfeleléen az Elndkhelyettesek helyettesitik.

Akadalyoztatdsnak minésiil minden olyan eset, amelynek bekovetkezése esetén az
Elndk atmenetileg vagy tartdsan nem tudja tisztségét ellatni.

@) Az MKSZ bankszamlaja feletti rendelkezéshez az Elndk, akadalyoztatdsa esetén
az Elnokhelyettes, illetve a pénztarnok egyiittes alairasa sziikséges.

14. §
Az MKSZ iigyvezetése
§)) Az MKSZ ligyvezetését az Elnokség latja el.
(2) Az MKSZ vezet tisztségviseldi az Elndk és az Elnokség tagjai.

3 Az MKSZ iranyitdsaval kapcsolatos minden olyan dontések meghozataldra,
amelyek nem tartoznak a kézgytilés hataskorébe, az Elndkség jogosult.

(4)  Vezetd tisztségviseldkkel szembeni kovetelmények és kizaré okok:
a/ Vezetd tisztségviseld6 az a nagykort személy lehet, akinek
cselekviképességét a tevékenységsége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

b/ Vezetl tisztségviseld feladatait személyesen koteles ellatni.

¢/ Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit foglalkozisatdl jogersen
eltiltottak. AKkit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatdlya alatt az itéletben megjel6lt tevékenységet folytatdo jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet.

d/ Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

e/ A veretd tisztségviseld az MKSZ tagjai részére koteles a sziikséges
felvilagositast megadni, és az iratokba, illetve a nyilvéntartdsba torténd betekintést
biztositani. A felvilagositas és az iratokba vald betekintés a jogosult 4ltal tett irasbeli
titoktartasi nyilatkozat megtételéhez kothetd.

(3) A vezetd tisztségviselé megtagadhatja a felvilagositdst és az iratokba valod
betekintést, ha ez a MKSZ iizleti titkat sértené, ha a felviligositast kérd a jogat
visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot.

4_/
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Ha a felvilagositast kér6 a felvilagositds megtagadasat indokolatlannak tartja, a
nyilvantart6 birdsagtol kérheti az MKSZ koételezését a felvilagositas megadasara.

(6) A vezetd tisztségviseld az ligyvezetdi tevékenysége sordn az okozott karokért a
szerzddésszegéssel okozott karokért vald feleldsség szabalyai szerint felel.

(7) A MKSZ tdrvényes képviseletét az Elnok, akadélyoztatdsa esetén az
Elntkhelyettes, illetve az Elnok altal meghatalmazassal megbizott személy latja el.
Képviseleti jogukat az Eindk, illetve az Elndkhelyettes 6nalldéan gyakoroljak. Az MKSZ
jegyzése akként torténik, hogy az MKSZ nevéhez az Elnék vagy Elnokhelyettes
dndlldan csatolja a névalairasat a hitelesitett alairdsi cimpéldany szerint.

8) Megsziinik a vezetd tisztségviseli megbizatas

a/ hatarozott idejli megbizatis esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b/ megsziintetd  feltételhez  kotott  megbizatis  esetén a  feltétel
bekdvetkezésével,;

¢/ visszahivassal;

d/ lemondassal;

ef a vezetd tisztségviseld halalaval;

f/ a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatisahoz
szitkséges korben torténd korlatozasaval;

g/ a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

15. §
A Titkarsag

(1) A Titkarsag az MKSZ kézponti igazgatasi {igyintéz0 szerve, mely ellatja az
MKSZ iigyviteli feladatait, és segiti az MKSZ gazdalkodasat; kozremiikodik az MKSZ
céljainak elérésében és feladatainak megvalésitasaban, végrehajtdsdban; képviseleti
szervei munkajanak elokészitésében, a bizottsagok munkéjanak §sszehangolésaban.

(2) A Titkarsagot az ligyvivé vezeti.
16. §
Az iigyvivo és a jogtandcsos
(1) Az tigyvivd az Elndk felhatalmazasa és kdzvetlen utasitasa alapjan ellatja az MKSZ
miikddésével kapcesolatos feladatokat, az operativ ligyintézést.
Tevékenységérol az Elndknek szamol be.

(2) A jogtanacsos (ligyvéd) hatarozott vagy hatarozatian idére sz6lé jogviszony
keretében, az Elnokség utasitasai alapjan, peres €s nem peres ligyekben képviseli az

MKSZ-t, jogi tandcsadéassal segiti az MKSZ tdrvényes mitkddését.

(3) Az ligyvivo és a jogtanacsos (ligyvéd) tanacskozasi joggal vesz részt a kozgytilés, és
az Elnokség tilésein.
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17. §
A Feliigyel6 Bizottsag miikodése

(1) Az MKSZ harom taghol 4ll6 Feliigyeld Bizottsag létrehozasat rendeli el. A
Feliigyeld Bizottsag feladata az figyvezetésnek az MKSZ érdekeinek megovésa céljabol
torténd ellendrzése.

2) A Felligyeld Bizottsig tagja az a nagykori személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz szitkséges kérben nem korlatoztak.

(3)  Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre
vonatkoz6 kizard ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek hozzatartozdja az MKSZ vezetd
tisztségviselgje.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a Felligyel Bizottsag munkéajaban személyesen kotelesek
részt venni. A Feliigyeld Bizottsag tagjai az MKSZ ligyvezetésétol fliggetlenek,
tevékenységiik soran nem utasithatok.

4) A Feliigyel$ Bizottsagi tagokat a kozgyiilés valasztja, a valasztasra vonatkozoan
az Elnokség tagjaira vonatkozé valasztasi szabalyok értelemszeriien iranyadok.

A Feliigyel6 Bizottsagi tagsagi viszony az elfogadassal jon Iétre. A Feliigyeld Bizottsag
tagjai maguk koziil Elntkot vélasztanak.

5) A Feligyeld Bizottsdg koteles a kozgylilés elé kertild eldterjesztéseket
megvizsgalni és ezekkel kapcsolatos allaspontjat az tilésen ismertetni.

(6) A Feliigyeld Bizottsdg az MKSZ irataiba, nyilvantartdsaiba, konyveibe
betekinthet, vezetd tisztségviseloktdl és az MKSZ munkavallaloitdl felvilagositast
kérhet az MKSZ szamlait, pénztarat, értékpapir alloméanyat, valamint szerzOdéseit
megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

(7) A Feliigyel6 Bizottsag hatdrozatait szotSbbséggel hozza.

3 A Feliigyeld Bizottsagi tagok az cllendrzési kotelezettségiik elmulasztasival
vagy nem megfeleld teljesitésével az MKSZ-nek okozott kdrokért a szerzédésszegéssel
okozott kérért vald felel6sség szabalyai szerint felelnek.

V. AZ MKSZ GAZDALKODASA
18. §

g} Az MKSZ vagyona kizarolag az Alapszabalyban meghatarozott célok
megvalositasara hasznalhatd fel. Az MKSZ vagyonat nem oszthatja fel tagjai kozétt és a
tagok részére nyereséget nem juttathat.

Az MKSZ éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, a gazdalkodasi irdnyelveket és az
éves koltségvetést a kbzgyllés hatarozza meg az Elndkség javaslata alapjan.
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(2) Az MKSZ vagyona, bevételei:

a/ a tagok altal fizetett tagdij; A tagdij megéllapitisa a tirgy évet megel6zé
kozgytlésen torténik. A tagdij egyGsszegben fizetendd, esedékes a targy évben méarcius
31-ig.

b/ jogi személyek és természetes személyek felajanldsai, hozzajarulasai;

¢/ az MKSZ céljainak megvalésitisaval Osszefiiggd gazdasagi tevékenységbol
szdrmaz0 bevételek.

3) A felajanlasokat az Eindkség fogadja el, melyrél a kdzgyulésnek tajékoztatist
ad.

4) Az MKSZ vagyoninak kezeléséért — a hatilyos jogszabalyoknak megfeleléen —
a pénztamok felelds. A pénztarnok tevékenysége soran feliigyeli az MKSZ pénziigyi és
gazdasagi tevékenységét. Tevékenységérdl rendszeresen beszamol az Elnokségnek,
koteles évenként irdsos beszamoldt benyujtani a kozgytilésnek. Az éves koltségvetésre
vonatkozo javaslatot a pénztarnok terjeszti az Eindkség elé.

(5) Az MKSZ tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — tagdijuk megfizetésén
tul — az MKSZ tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(6) Az alkalmazottak dijazasat az Elntkség allapitja meg.

N A tisztségviselok és alkalmazottak az MKSZ érdekében végzett tevékenységik
kérében felmeriild, szamlaval igazolt készkiadasaik és koltségeik megtérit€sére
jogosultak.

(8) Az MKSZ nevében kotelezettségvallaldsra az Elndk, akadalyoztatisa esetén az
Elndkhelyettesek jogosultak a kozgylilési gazdalkodasi irdnyelvek alapjan. Minden
Egymillié forintot meghaladd kotelezettségvallalas esetén az Elndk, a soron kovetkezd
Elnskségi iilésen tajékoztatast ad.

Az MKSZ hazipénztarabol valo kifizetést Kettdszazezer forint dsszeghatarig az tigyvivo
a pénztarnok ellenjegyzésével engedélyezhet. Az ezt meghalad6 Gsszegll kifizetést az
Elnsk (Elntkhelyettes) a pénztarmok ellenjegyzésével engedélyezhet.

VI. AZ MKSZ MEGSZUNESE
19.§

(1) Az MKSZ megsziinik
a/ egyesiiléssel;
b/ szétvalassal;
¢/ jogutdd nélkiili megsziinéssel, ha

- megsz{inésére eldre megfogalmazott feltételek valamelyike bekdvetkezik,
- a tagok kimondjak a megszinést,
- az arra jogosult szerv megsziinteti.

e

\}I

H
i

- az hatdrozott id6re j6tt 1étre és a hatarozott 1d6 eltelik, / i

-
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A jogutddlassal torténd megsziinés esetén az MKSZ csak egyesiilettel egyesiilhet, €s
csak egyesiiletekre valhat szét.

(2) Az MKSZ jogutdd nélkiili megszinés altalanos esetein tal megsziinik
- ha az MKSZ altal kitizott célok megvaldsitisa lehetetlenné valik, vagy céljait
megvalositotta és 1j célt nem hatdroztak meg,

- az MKSZ tagjainak 1étszdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
&) Az MKSZ megsziinése esetén a hitelezdéi kovetelések kiegyenlitése utan
fennmaradé vagyont a magyar kérhazak érdekképviseletét felvallalo és az MKSZ
céljaihoz hasonld célokat megfogalmazd szervezetnek kell atadni, kozgyiilés dontése
alapjan.
VIL. AZ MKSZ TAGJAINAK JEGYZEKE
20. §

(1) Az MKSZ Elnsksége az MKSZ tagjainak nevét és székhelyét tagjegyzékben
tartja nyilvan.

2) A tagjegyz€kbdl haladéktalanul tordlni kell annak a tagnak az adatait, akinek
tagsagi jogviszonya megszint.

3 A tagjegyzékbe haladéktalanul be kell jegyezni annak a tagnak az adatait, akit az
MKSZ Elndksége a tagok soraba felvett. A partolo tagokrdl killon tagjegyzéket kell
vezetni.

(4) A tagjegyzék nem nyilvanos, a benne foglalt adatok védelmérdl az Elntkség
gondoskodik.
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VIII. ZARO RENDELKEZESEK
21. §

1) Az MKSZ a Fovarosi Birdsag 4ltal torténd nyilvantartasba vétellel jogi
személlyé valt.

2) Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv
(PTK) 2013. évi V. tdrvény, a 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv), valamint az
egyesiiletekre vonatkozo egyéb jogszabalyok rendelkezései értelemszertien iranyadok.

(3) A MKSZ Elnoke, illetve az Alapszabalyt ellenjegyz6 tigyvéd igazolja, hogy az
Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Alapszabaly a

modositasok alapjan hatalyos szévegének.

(4) Az Alapszabalyt mddositasokkal egységes szerkezetben az MKSZ kozgytlése
2025. aprilis 9-én elfogadta.

Ezen modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a Fovarosi
Torvényszékhez, mint nyilvantarto birésaghoz be kell nyujtani.

Budapest, 2025. 4prilis 9.
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